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1. BEVEZETES

Szolnoki SZC Vasarhelyi Pal Két Tanitasi Nyelvli Technikum a Szolnoki Szakképzési Centrum iskoldja,
helyileg az 5000 Szolnok, Baross utca 43. székhelyen, és az ahhoz kapcsolodd udvaron megkozelithetd
tovabbi két épiiletben mikodik. A telephelyek a 5000 Szolnok, Béla kiraly utca 4. és az 5000 Szolnok,
Karoly Robert utca 7. cimen talalhatéak.

Hagyomanyainkat, pedagogiai értekeinket valtozatlan 6nallésaggal Orizziik. A 2020/2021. tanévtdl a
SZAKKEPZES 4.0 szakmapolitikai stratégia bevezetésével megkezdédott a technikumi képzés
iskolankban. Az Gj Képzési Kimeneti Kovetelmények és Programtantervek szamos kedvezd lehetdséget
teremtenek arra, hogy didkjaink gyakorlatias, hasznosithato, piacképes tudas birtokédban tudjanak tovabb
tanulni a felsdoktatisban, vagy elhelyezkedni a munkaerGpiacon. Hagyomany és innovacio, az elmélet és

a gyakorlat 6sszhangja jellemzik Osszességében intézménytinket.

Az intézmény tanulokozosségének profilja:

Intézménylinkben jelenleg 5 &4gazatban (Turizmus-vendéglatas két tanitasi nyelvli, Gazdalkodas és
menedzsment, Egészségligy, Szocialis, Oktatas agazat), 12 szakmaban folyik technikumi és szakképzo

iskolai nappali iskolarendszerti, illetve szakmai oktatasban, feln6tteknek, esti iskolarendszer(i képzés.

Kollégiumi elhelyezés minden igénylé szamara rendelkezésre all. A korszerli szakmai képzéshez
rendelkezésre allnak jol felszerelt gyakorlati és demonstracios termek, a kiilsé gyakorlati képzéhelyek
biztositottak, partnereinkkel konstruktiv egyiittmiikddésben szervezziik a tanulok szakmai gyakorlati

képzéset.

Intézményiink folyamatosan fejlédik, igazodik a munkaerd-piaci elvarasokhoz és igényekhez. Helyi,
regionalis és orszagos hatokorben is széleskorl szakmai felkészitést nydjtunk 4gazatainkban, dualis
partnereinkkel kardltve a gyakorlati oktatas segitségével vezetjitk be tanitvanyainkat a munka vilagaba és

ezt a tovabbiakban is fenn kivanjuk tartani.

J6l hasznalhaté pedagogiai modszerek és eszkozok atadasaval, a digitalis oktatds alkalmazasa mellett,
illetve a tanulasi eredményalapli modszerekkel jarulunk hozza a szakképzés sikerességéhez,
eredményességéhez. Hagyomanyaink meglrzése mellett innovativ, az 0j technikai vivmanyokhoz
rugalmasan alkalmazkodo intézmény vagyunk. A kihivasokat vallalo, szakmai tovabbképzésekben szerzett

j ismereteket alkalmazd, a médszertani kultiirdt megujito oktatokkal rendelkeziink.

Specidlis termek: taniroddk, egészségligyi, szocidlis, oktatdsi demonstracids tantermek fejlesztésével

eldsegitjiik, hogy a tanuldk szimulalt munkahelyi kérnyezetben ismerhessék meg vélasztott szakmadjukat.



Fontos szamunkra, hogy az intézmény képzési kinalata a palyavalasztas soran tovabbra is vonzo legyen a
didkok ¢s a szilleik szamara, ezért folyamatosan fejlesztjiik honlapunkat, latvanyos eléadasokat, bemutatd

orakat terveziink a nyilt napokon.

Az altalunk elképzelt magas szakmai szinvonalon mikodo szakképzd iskolat tigy 1atjuk megvaldsithatonak,
ha az ide jelentkezd, felvételt nyert didkok a kulcskompetenciaik birtokdban technikumi tanulményaik

sordn el tudjak sajatitani a szakmajukhoz sziikséges ismereteket.

A gazdalkodo szervezetek es a felndttkoru tanulni vagydk igényeihez igazodva alakitjuk ki, fejlesztjiik

képzési palettankat.
A tehetséggondozas, tanuldink motivacioinak fejlesztése szakmai és nevelési munkank alappillére.

Az érettségi €s szakmai vizsga utan tanuloink sikerrel tovabb tanulnak a felsdoktatasban, illetve a szakma

elsajatitasa utdn megbizhatd munkaerévé valnak.

Az éves munkaterv elfogadasarol az oktatoi testiilet dont.

A munkaterv tartalmazza az iskolai események, megemlékezések id6pontjait, igy kiilondsen
e atanitas nélkiili munkanapok (€s azok felhasznaldsat),
e a sziinetek,
e az emléknapok, megemlékezések
o aradi vértanuk (oktober 6.),
kommunista és egyéb diktatirak aldozatai (februar 25.),
holokauszt aldozatai (aprilis 16.),
Nemzeti Osszetartozas Napja (jinius 4.),
marcius 15-1 nemzeti tinnep,
oktéber 23-1 nemzeti linnep,
o iskola hagyomanyai dpolasa érdekében meghonositott egyéb emléknapok, megemlékezések,
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e az iskolahoz kapcsolddo sajatos tinnepek,

e az clore tervezheto oktatoi testiileti értekezletek,
e sziildi értekezletek,

o fogadoorak,

e az iskola bemutatkozasat szolgald nyilt nap(ok),
e atanuldk fizikai allapotat felmér6 vizsgalat.

2. ALAPADATOK

Szolnoki SZC Vasarhelyi Pal Két Tanitasi Nyelvii Technikum alapadatai:
Székhely:
o 5000 Szolnok, Baross utca 43.
Telephelyek:
e 5000 Szolnok, Béla kiraly utca 4.



5000 Szolnok, Karoly Rébert utca 7.

Alapfeladatok:

technikumi szakmai oktatas,
szakképzo iskolai szakmai oktatés,

3. JOGSZABALYI HATTER, STRATEGIAK

A feladatellatast kozvetlentil, illetve kdzvetve érinté jogszabalyok, stratégidk hatdrozzdk meg, igy
kiilondsen:

a szakkeépzesrol szolo 2019. évi LXXX. torvény,

a nemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. térvény,

a feln6ttképzésrol szolo 2013. évi LXXVIL térvény,

a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény,

a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. térvény,

a Polgari Torvénykonyvrdl szdolo 2013. évi V. térvény,

az oktatasi nyilvantartasrol sz6lo 2018. évi LXXXIX. torveny,

a nemzeti felsooktatasrol szolo 2011. évi CCIV. térvény,

az informacios 6nrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. torveny,
a szakképzésrol szolo torvény végrehajtasarol szold 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet,

a nemzeti koznevelésrdl szolo torvény végrehajtasarol szolo 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet,
a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasarol szolé 110/2012. (V1. 4.) Korm.
rendelet,

az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol szolo 100/1997. (VL. 13.) Korm. rendelet,

a 2025/2026. tanév rendjérdl szol6 27/2025. (VII. 24.) BM rendelet,

a 2025/2026. tanév szakképzésben alkalmazandé rendjérdl szolo 8/2025. (VIL 17.) KIM rendelet,
a nevelési-oktatasi intézmények mikddésérol és a koznevelesi intézmények névhasznalatardl szolo
20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet,

a 2025. évi munkasziineti napok koriili munkarendr6l 11/2024. (IV. 8.) NGM rendelet,

a 2026. évi munkasziineti napok koriili munkarendr6l sz6ld 10/2025. (TV. 30.) NGM rendelet,
Szakképzés 4.0 stratégia,

Magyarorszag Mesterséges Intelligencia Stratégiaja,

Magyarorszag Digitalis Oktatasi Stratégiaja.

4. ALAPVETO CELOK

Az iskola munkatervének alapvetd célja, feladata, hogy

az Iskola vezetése

fejlessze a szakképzésialapfeladat-ellatast, alkalmazza az eddigi jogyakorlatokat, kiilonds tekintettel
az értekmegdrzésre,

novelje a partneri elégedettséget, kiilonds figyelemmel a sziil6i és tanuloi elégedettség novelésére,
segitse az () munkatarsak beilleszkedését,



fejlessze az iskolan beliili informécios és kommunikacios rendszert,

novelje az iskola vonzerejét, kiilonds figyelemmel az iskolavalasztés elott allok korére,
minél szélesebb korben hangstlyozza az iskola erésségeit,

késziiljon fel a jogszabalyban eldirt kotelezettségei teljesitésére.

5. OKTATASI, NEVELESI FELADATOK

Kiemelt oktatasi és nevelési célok

Szaktudas fejlesztése: gyakorlati képességek, szakmai kompetenciak.

Digitalis kompetenciak: mesterséges intelligencia, robotika, fenntarthatosagi technologiak.
Nyelvi készségek: idegen nyelvi kommunikacio és szaknyelvi kompetencidk.

Tanuldi jolét: stresszkezelés, egészséges ¢letmadd, dnismeret.

Tarsas készségek: egyiittmiikddés, projektmunka, konfliktuskezelés.
Kornyezettudatossag: zold programok, energiatakarékossag, fenntarthaté miikodés.
Szabadido timogatasa: értekteremtd, valtozatos és személyre szabott tevékenysége

Oktatdsi és nevelési feladatok

Beiskolazasi stratégia finomhangolasa a munkaerGpiaci igények figyelembevételével.

Az iskola népszertsitésével kapcsolatos tevékenységeket erfsitése innovativ elemek beépitésével.
Osztonzés az élethosszig tartd tanuldsban vald részvételre a lehetséges tanuldsi utak
megismertetésével, felkindlasaval.

Tanuldi alapkészségek és kulcskompetenciak fejlesztése.

Hatékony tanuldsi modszerek megismertetése €s tanulédst segito tevékenységek szervezése a
tanulmanyi sikeresség javitasa, lemorzsolddas csokkentése erdekében.

Lemorzsolodas megelézése: korai jelzérendszer, egyéni fejlesztési tervek.

Hatranykompenzacio csokkentése.

Projektszemléletd tanitas, gyakorlati alkalmazasokkal.

[degen nyelvi és kommunikacios kompetencidk fejlesztése.

Nyelvtanulas €s nemzetkdzi programok Osztonzése.

Digitalis kompetencidk erdsitése.

Diakok tamogatasa értékes elfoglaltsagok alternativainak bemutatasaval.

Szabadidos, értékteremto tevekenyseégek szervezeése.

Tanuloi jolét €és mentalis egészség tdmogatasa.

Fenntarthatdsag és kornyezettudatossag erdsitése.

Képzési struktura, szakmakindlat finomhangolasa, bovitési lehetdségek attekintése a gazdasag
elvarasainak figyelembevételével.

Tehetségek felkutatasa, tehetséggondozas erdsitése valamennyi iskolatipusban; mentorprogram,
versenyfelkészités, mihelymunka.

Orszagos, régids és varmegyei tanulmanyi versenyeken valo részvétel ndvelése.

Esélyegyenldség biztositasa.

A tantargyi oktatok, az osztalyfonokok, a fejlesztok, valamint a segit6é szakemberek (mentalhigiénés
munkatars, szocialis munkas, pszichologus, szocialis segitd) szorosabb egyiittmiikddése, folyamatos
kapcsolattartasanak erdsitése.

Végzés didkok tovabbtanulasi eredményességének monitoringja.
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Palyazatok figyelése; bekapcsolodas tehetséggondozo, esélyegyenldséget noveld, képzéshez
kapcsolodo palyazatok megvaldsitasaba.

Dualis partnerekkel intenzivebb kapcsolattartas, iskolai programokon valo részvételiikk novelése, s a
tehetséggondozésba torténé bevonasuk.

Szakmai oktatas, szakmai képzés

Szakmai oktatas és szakmai képzés tovabbi népszer(isitése.

Elethosszig tartd tanulds jegyében a mér szakmat szerzett didkok Osztonzése a masodik szakma
megszerzésére, akar roviditett formaban is.

Széleskort tajékoztatas a szakképzés nyujtotta lehetdségekrol, elonydkrol.

Kiilonb6z6 tanulasi utak felkindlasa a tanulni vagyok elvarasainak, lehetoségeinek megfelelden.
Feln6ttek még nagyobb szamban torténli bevonasa a tanulasba a szakma, illetve a szakképesités
megszerzeésere.

Uj oktatésszervezési formak tamogatasa.

Intézményi miikideés és szervezetfejlesziés

Mindségiranyitasi rendszer miikddtetése, folyamatos fejlesztése.

Digitalis kommunikéacids csatornak (honlap, kozosségi média, belso feliiletek) fejlesztése, rendszeres
frissitése.

Oktatoi kompetenciafejlesztés: tovabbképzeések, szakmai miihelyek.

Intézmeényi rendezvenyek, linnepségek €s hagyomanyok apolasa.

Fenntarthato miikodeés erdsitése: energiatakarékossag, zold programok.

Fejlesztési feladatok

Palyazatok figyelemmel kisérése.
A szakképzés megfeleld szinvonalu infrastrukturalis hatterének folyamatos biztositasa.
Tananyagfejlesztés.

Partnerkapcsolatok és kozosségépités

Dualis képzohelyekkel valo aktiv egylittmiikodés, szamuk bovitése.

Rendszeres egyeztetés a gazdasagi szereplokkel, munkaerdpiaci igények nyomon kovetése.
Sziilékkel valo kapcsolat erdsitése: forumok, konzultacios lehetoségek, nyilt napok.

Civil és szakmai szervezetek bevonasa kdzos programokba.

Nemzetkdzi partnerekkel valdé kapesolatok fejlesztése a centrum kozponti szervezetének
iranyitasaval, Erasmus+ €s mas mobilitasi projektek bovitése.

Kozosseégepité rendezvények (Didknap, Sportnap, Fenntarthatosagi hét).

Tarsadalmi felelGsségvallalas erGsitése: jotékonysagi akcidk, onkéntes programok.

Elvadrt eredmények

Szervezeti struktira hatékony miikddése.

Rendelkezésre allo anyagi- és humaneréforrasok hatékony felhasznalasa.
Iskolai jogyakorlatok 4tadasa, menedzselése.

Jo1 miik6do és béviilo belsd és kiils6 kapesolatrendszer.

Jogszert mikodes.

KRETA naprakész, pontos vezetése.

Jol miik6dé informacios és kommunikécids rendszer.
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6. IDOTERV

Tanitdsi napok és tanitds nélkiili munkanapok

Napok
Tanitdisi 6 . Meoi ,
anitasi év napjai 0 o egjegyzés
Tanitasi napok szama 179
tanuloi jogviszonyban
e 2026. aprilis 22. Centrum Didk Szakmai Nap tanitas nélkiili
munkanap programjardl — az oktatdi testiilet véleményének
o . kikérésével — a didkdnkormanyzat dont
Tanitasi napokon feliili n i 5 T
s e 2025. december 15. tanitas nélkiili munkanap palyaorientacios
- pedagdgiai célil - i
I 4 céla
tanitas nelkiili . o .
e 2025. oktober 22. bels6 tovabbképzés — csapatépitod oktatd
munkanapok A ;
testiileti kirandulas
e [ tanitas nélkiili munkanap oktatdi / munkavallaloi értekezlet /
bels6 tovabbképzés
Események, feladatok
Idépont / Hatarido /
Op(,),},? ararido Esemény / Feladat
Iddintervallum
55 Nyitoértekezlet az iskolak vezetdi részére
' Nyitoertekezlet az iskolakban az oktatok szamara
26. Centrumszintii szakmai tanévnyito
augusztus 27.28 Iskolai szakmai értekezletek
| Javitovizsgak
29. Tanévnyitd oktatotestiileti értekezlet
31. Jelentkezés a szakmai vizsgéara (2025. oktober-novemberi vizsgaidOszak)
01 Elsd tanitdsi nap
' Tanévnyitd innepély
01.-12. | Sziiloi értekezletek 10-13. évfolyam
2005 11. 9. évfolyamos osztalyok sziil6i értekezlete
| szeptember 12, OKTYV jelentkezési hatarid6
05. Jelentkezés az érettségi vizsgara (2025. oktdber-novemberi vizsgaiddszak)
Bemeneti meérés (9. évfolyam)
26. Magyar Diaksport Napja
Egész tanéven ativeld palyaorientacios rendezvénysorozat kezdete
Szakmai vizsga (2025. oktober-novemberi vizsgaidészak)
06. vizsgaidoszakanak els6 napja
. Megemlékezés — Aradi vértanuk emléknapja
oktéber )
07-09. | Szakmalabirintus
09 Golyaavato (szervezésre vonatkozo palyazat beadasanak hatarideje:
' szeptember 30.




10-27. | Irasbeli érettségi vizsgak idészaka

18, Statisztikai adatszolgaltatas
18. Munkanap

Tanulmanyi teriiletek rogzitése a KIFIR-ben; Felvételi tajekoztatd

20. o ,
nyilvanossagra hozatala

o1 Megemléekezés — Nemzeti tinnep az 1956. évi forradalom és szabadsagharc
emlékére

22, Belso tovabbképzés — csapatépitd oktato testiileti kirdndulas

22, Oszi sziinet el6tti utolsé tanitasi nap

03. A magyar tudomany napja

Oszi sziinet utani elso tanitasi nap

12, I. Nyilt Nap (8. évfolyamosok szamara)

06-10. | Emelt szintli szdbeli érettségi vizsgak idészaka

13. A magyar nyelv napja
november 15-16. | Csokoladé Fesztival

18. Fogadd ora

19 Palyavéalasztasi szll6i értekezlet 8. osztalyos tanulok sziiléi

17-21. | Kozepszintl szobeli érettségi vizsgak idészaka
22, Szalagt(izo
01. Jelentkezés a szakmai vizsgara (2026. februar-marciusi vizsgaidoszak)

A kozponti irasbeli felvételi vizsgat szervez0 iskoldk az Oktatasi Hivatal

- részére megkiildik a feladatlapigényiiket

11. II. Nyilt Nap (8. évfolyamosok szdmaéra)

december
13. Munkanap (2026. december 24. pihendnap)
15, Palyaorientacios Nap
17-19. | Karacsonyi vasar
19. Karacsonyi linnepség, téli sziinet el6tti utolso tanitasi nap
05. Téli sziinet utani els tanitasi nap
Agazati alapvizsgak id6szaka
10. Munkanap (2026. januar 02. pihendnap)
,1.2 | Tanulok fizikai allapotanak és edzettségének vizsgélata
majus 06.
janudr 22 I. féléves osztalyozo ertekezletek
22 A magyar kultira napja
2026. 23. Tanitasi év elso félévének vége
24, Altalanos felvételi eljaras kezdete
24.10.00| Kozponti irasbeli felvételi vizsga
30. Tanulo félévi értesitdjének kozlése
02, Oktatoi testiilet / Munkavallalok értekezlete: Az els6 félévi munka
elemzése, €rtékelése, hatékonysaganak vizsgalata
februar 0. Szakmai vizsga (2026. februar-marciusi vizsgaiddszak) vizsgaid6szakanak

elsd napja

02-13. | Sziiloi értekezletek




03. 14.00| Potl6 kdzponti irasbeli felvételi vizsga
13 Tanulok értesitése a kdzponti irasbeli felvételi vizsga eredményiikrol
15 Jelentkezés az érettségi vizsgara €s a szakmai vizsgara (2026. évi majus-

juniusi vizsgaiddszak)

Jelentkezési lapokat tovabbitja az altalanos iskola a kdzépiskolaknak

19. (kovetkezo tanévi 9. évfolyamra torténé beiskoldzas) tovabbitja az
altalanos iskola
25, Megemlékezés — Kommunista diktatirak dldozatainak emléknapja
Szolnoki Orszagos Vasuttorténeti és Vasutmodell Kiallitas
02-06. | ,,Pénz7” pénzlgyi és vallalkozoi témahét
02-19. | Szobeli vizsgak idészaka az altalanos felvételi eljaras keretében
A szdvegértési és matematikai eszkoztudas fejlodése mérésehez (10.
13. évfolyam) sziikséges tanuloi adatok és mérési csoportok rogzitése az
Oktatasi Hivatal informatikai rendszerében
13, Megemlékezés — Nemzeti tinnep az 1848-1849. évi forradalom és
marcius szabadsagharc emlékére
20. A jelentkezok (kovetkezd tanévi 9. évfolyamra torténd beiskolazas)
felvételi jegyzékének nyilvanossagra hozatala
22. A viz vilagnapja
23-27. | Digitalis Témahét
7329, Szovegértés, matematika mérés (10. évfolyam) lebonyolitdsa az Oktatasi
Hivatal iitemezése szerint
31. Fogaddora
01. Tavaszi sziinet el6tti utolso tanitasi nap
11, A magyar koltészet napja
13. Tavaszi sziinet utani els6 tanitasi nap
16. Megemlékezés — Holokauszt dldozatainak emléknapja
7. Ideiglenes felvételi rangsor (kdvetkezo tanévi 9. évfolyamra torténd
beiskolazas) megkiildése az Oktatasi Hivatal részére
Kimeneti mérés (9. évfolyam)
20-24. | Fenntarthatdsagi Témahet
i Centrum Diak Szakmai Nap — Vasarhelyi Nap
aprilis 22. = :
A Fold napja
27 Az egyeztetett felvételi jegyzéket (kovetkezd tanévi 9. évfolyamra torténd
' beiskolazas) az Oktatasi Hivatal megkiildi az iskolanak
29, Iskolai szerenad
Az iskola utolsé évfolyaman utolsd tanitasi nap (kivétel a kétéviolyamos
30, részszakmara torténd felkészités befejezd évfolyaman a szakiskolaban)
A technikum 12. évfolyaman a kozismereti tantargyak oktatasa 2026. aprilig
30-ig tart; ezen tantargyak év végi osztalyzatat a térzslapban rogziteni kell
30. Ballagds
Szakmai vizsga (2026. majus-juniusi vizsgaidoszak) vizsgaiddszakanak]
od. els6 napja
majus Szakiranyl oktatas utolsé évfolyamat teljesitett tanulok szamara az utolso
évfolyam elvégzését igazolo bizonyitvany kiallitdsanak napja
04-22. | Irasbeli érettségi vizsgik id3szaka
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A felvételrdl vagy elutasitasrol szolo értesitést a jelentkez6knek

08. (kovetkezd tanévi 9. évfolyamra torténd beiskolazas), a torvényes
képviselbiknek €s az altalanos iskolaknak.
rT1’a J].JS ) Agazati alapvizsga id6szaka
junius
11-22. | Rendkiviili felvételi eljaras idoszaka
18. Az internet vilagnapja
22. Dontés a rendkiviili felvételi eljaras soran benyujtott felvételi kérelmekrdl
Utolsé tanitasi nap a kétévfolyamos részszakmara torténd felkészités
20. s g o : 2
befejezd éviolyaman a szakiskolaban
29-31. | Palacsintafesztival
03-10. | Emelt szintii szdbeli érettségi vizsgak id6szaka
04. Nemzeti Osszetartozas Napja
A szovegértési és matematikai eszkoztudas fejlodése mérésének (10.
05. évfolyam) lezdrasahoz kapcsolodo adatszolgaltatas az Oktatasi Hivatal
TESZETe
15-julius| Kozépszintii szobeli érettségi vizsgak idészaka
01.
junius 15. Utolsd tanitasi nap
9. Tanulok fizikai allapotanak és edzettségének vizsgalati eredményeinek
feltdltése a Nemzeti Egységes Tanuldi Fittségi Teszt rendszerbe
22-3;;“18 Pélyaorientacios taborok altalanos iskolasoknak
25-26. | Beiratkozas a kozépfoku iskolakba
junius - | Oktatoi testiileti / Munkavallaloi értekezlet: Az éves munka elemzése,
jalius | értékelése, hatékonysaganak vizsgéalata
08. Munkanap (2026. augusztus 21. pihenénap)
augusztus | 24. 13.00| Vezetoi értekezlet
25. Centrum Szakmai Nap

Az intézményi idGtervet kiegészitik a munkakozdsségek éves munkaterveiben foglalt események,
rendezvények, tanulmanyi és szakmai versenyek.
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7. FELADATTERY

rrrrrr

Feladat

Hatarido

MICS munkaterv elkészitése

2025.

szeptember 1.

Dokumentumok ellenérzése (mappastruktura alapjan)

2025,

szeptember 30.

Folyamatleirasok feliilvizsgalata

2025,

szeptember 30.

Oktatdi és vezetdi teljesitményértékelés munkaterv készitése

2025.

szeptember 20.

Oktatdi értékeléshez KRETA-adatok gytijtése

2026. januar 31.

Cselekvéesi tervek megvalosulasanak értékelése

2025.

november 30.

Oralatogatasok (min. 2/5)

2025.

december 20. (1.

latogatas)

Munkatervek és beszamoldk gyljtése, elemzése

2026. januar 31.

Partneri mérések lebonyolitdsa 2026. marcius 31.
Partneri mérés beszamolo, Centrum elfogadas 2026. aprilis 30.
Intézményi onértékelés elkészitése 2026. majus 31.
Intézményvezetoi 6nértékelés elkészitése 2026. majus 31.
Fejlesztendo teriiletek, erdsségek kijelolése 2026. majus 31.
Intézményi cselekvési tervek elkészitése 2026. junius 30.
Oktatoi/intézményvezetoi/igazgatoi értékeleés 2026. januar 31.
Intézményi alapdokumentumok aktualizdalisa
Feladat Hatarido
Szakmai program feliilvizsgalata, sziikséges intézkedések megtétele 2026. augusztus 31.
SZMSZ feltilvizsgalata, sziikséges intézkedések megtétele 2026. augusztus 31.
Hazirend feliilvizsgalata, sziikséges intézkedések megtétele 2026. augusztus 31.
Szervezet mitkodéséhez kapcsolodo feladatok
Feladat Hatarido
Honlap aktualizalasa A2, zspanber .~
2026. augusztus 31.

Szakmai programban megfogalmazottak megvalositisihoz kapcsolédo szakmai-fejlesziési  feladatok

Feladat

Hataridé

Iskolai munkakozosségek éves munkatervének elkészitése 2025

. szeptember 15.

Szakképzés szakmai anyagigényének tervezése

2025.

szeptember 12.

Tanuloi munkaruha pétigény felmeérése 2025. szeptember 19.
Bemutaté foglalkozésok tartasa 2025. szeptember 01 - 2026. augusztus 31.
Tovabbképzések tapasztalatainak megosztasa 2025. szeptember 01 - 2026. augusztus 31.

Tanuloktol elvarhatd, tudatosabb tanuloi szerepteljesités
megsegitését szolgald jogyakorlatok megosztasa

2025.

szeptember 01 - 2026.

augusztus 31.

Fogyasztdi tudatossagra nevelés

2025.

szeptember 01 - 2026.

augusztus 31.

Fenntarthatosagra, ,,egy z0ldebb jovoért”-re nevelés

2025.

szeptember 01 - 2026.

augusztus 31.
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Alternativak biztositdsa a tanulok szabadidGs tevékenységeinek
tartalmas és egészséges megvalositasihoz

2025.

szeptember 01 - 2026. augusztus 31.

A tanulmanyok alatti vizsgak tapasztalatainak Gsszegzése alapjan
a fejlesztendo teriiletek kijeldlése, a kapesolddo feladatok
végrehajtasa

2025.

szeptember 01 - 2026. augusztus 31.

A mérések eredményei alapjan a fejlesztendé kompetencidk
meghatarozasa, a kapcsolodo feladatok végrehajtasa

2025.

szeptember 01 - 2026. augusztus 31.

A tanuldk 6sztonzése ¢és felkészitése a varmegyei, régids €s az
orszagos versenyeken vald részvételre

2025,

szeptember 01 - 2026. augusztus 31.

Az élethosszig tartd tanulasra nevelés a lehetséges tanulasi utak
megismertetésével

2025. szeptember 01 - 2026. augusztus 31.

Erasmus+ szakképzési mobilitasi palyazat benytijtasa

Tempus Kozalapitvany kiirdsa szerint

Erasmus+ szakképzési mobilitasi palyazat megvalOsitasa

2025. szeptember 01 - 2026. augusztus 31.

Szakmai  oktatds és

megvaldsitasa

képzés tervezése, népszertisitése,

20235.

szeptember 01 - 2026.

augusztus 31.

Nevelo-oktato munka fejlesztéséhez kapcsolodo feladatok

Feladat

Hataridd

Centrumszintli szakmai munkacsoportok mikodtetése

2025.

szeptember 01 - 2026.

augusztus 31.

Mentori tevekenység 1) munkatarsak szakmai tamogatasara

2025;

szeptember 01 - 2026.

augusztus 31.

Mentori tevékenység kezdod osztalyfonokok osztalyfonoki

2025. tember 01 - 2026. tus 31.
feladatok ellatasanak tamogatasara SZepletmber SHpHsEts
Hﬂat%k(.)nyabb és’fe:lfflésségteljes oktatdi tigyelet (foglalkozasok R —
ko6zottl) megvaldsitasa
Munkak6zosség-vezetok aktivabb részvétele az
informaciéaramlés folyamataba és a dontéshozatal 2025. szeptember 01 - 2026. augusztus 31.
elokészitésébe
Egy osztalyban tanit6 oktatok rendszeres megbeszélései 2025. szeptember 01 - 2026. augusztus 31.
A ta“nulé.fi ?el}ézség.ek ha}ékonyabb kt.az'elése, szorosabb 2025. szeptember 01 - 2026. augusztus 31,
egylittmUkodés a fejlesztoé csoport tagjaival
Hatékonyabb, egyénhez igazod6 oktatasi modszerek

23 1-2026. 1.
alkalmazasa, modszertani kultara folyamatos fejlesztése 2023 pzeptemter SugusLS 3
A tanulok tudatos felkészité A k tenci
’aflu o atos felkészitése az orszagos kompetencia 2025, szepteniber U1 - 2026, angnszius 31,
meérésre
Tervezett, hatékony foglalkozas-vezetés, projektoktatas 2025. szeptember 01 - 2026. augusztus 31.
Rendszeres szamonkérés, ellendrzés, kovetkezetesség 2025. szeptember 01 - 2026. augusztus 31.

Iskolai rend ¢s fegyelem erdsitése

2025

. szeptember 01 - 2026.

augusztus 31.

Kulturalt beszéd- és viselkedéskultira fejlesztése, a didkok

munkafegyelmének javitdsa, a megfelel6 61tozkodési normak 2025. szeptember 01 - 2026. augusztus 31.
erdsitése

Diadkok kérmyezettudatos magatartasanak fejlesztése 2025. szeptember 01 - 2026. augusztus 31.
Diakok tudatos felkészitése a versenyekre 2025. szeptember 01 - 2026. augusztus 31.
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Diakok tamogatasa kozosségi programok, szabadidds
tevékenységek alternativainak megismertetésével

2025. szeptember 01 - 2026. augusztus 31.

Sport es egészségfejlesztés teriiletének erdsitése 2025. szeptember 01 - 2026. augusztus 31.
A kommunikacio, a kommunikacios csatorndk erdsitése a

hiteles, korrekt ¢s naprakész tajckoztatas, informacidaramlas 2025. szeptember 01 - 2026. augusztus 31.
érdekében

A sziil6i értekezletek és a fogadd orak latogatottsaganak

novelése a sziilokkel / torvényes képviselokkel torténo 2025. szeptember 01 - 2026. augusztus 31.

egyuttmikodés erdsitése érdekében

Meérések

Feladat

Hataridd

Bemeneti mérés (9. éviolyam)

2025. szeptember

Kimeneti mérés (9. évfolyam)

2026. majus

A szdvegértési €és matematikai eszkoztudas fejlédése méréséhez (10. évfolyam)
sziikséges tanuloi adatok és méresi csoportok rogzitése az Oktatasi Hivatal
informatikai rendszerében

2026. marcius 13.

Szbévegértés, matematika mérés (10. évfolyam) lebonyolitasa az Oktatisi Hivatal
litemezése szerint

2026. mércius 23 -
majus 29.

Orszagos mérés lezarasahoz kapcsolodo adatszolgaltatas

2026. junius 05.

Tanulok fizikai allapotanak és edzettségének vizsgalata

2026. januar 12 - majus
06.

Tanulok fizikai allapotanak €s edzettségének vizsgalatanak eredményei feltoltése a
Nemzeti Egységes Tanuloi Fittségi Teszt rendszerbe

2026. junius 19.

Meéresek értékelése; Fejlesztési teriiletek kijeldlése, kapesolodo feladatok
végrehajtasa

2026. janius 30.

Oktatdsszervezési feladatok

Feladat

Hatdridd

Osztalyok inditasa a tanuldi létszamok alakulasanak figyelembevételével (tanuloi
jogviszony)

2025. szeptember O1.

Osztalyok kialakitdsa és inditasa a jelentkezések szamatol fliggden a szakmai
oktatasaban / szakmai képzéseben (felnottképzeési jogviszony)

2025. szeptember 01 -
2026. augusztus 31.

A javitovizsga eredményeitdl fliggéen a tanulok elhelyezése a szamukra
legmegfelelébb osztalyban, lehetséges alternativak bemutatasaval

2025. szeptember 01.

Dualis képzés szervezésének koordinacioja

2025. szeptember -
2026. augusztus

Az elsé tanitasi napon meg nem jelent, de tanuloi / felnéttképzési jogviszonnyal
rendelkez6k tavolmaradasanak okanak alapjan a sziikséges intézkedések megtétele
a tankotelezettség teljesitése, illetve a tanulashoz valo jog biztositasa érdekében

2025. szeptember O1.

A kovetkezd tanév lehetséges képzési strukturdjanak tervezése, egyeztetése a
tanulmanyi teriiletek meghatarozasa céljabol kiemelt figyelemmel a munkaerdpiaci
igényekre

2025. szeptember 30.

13




A fenntartd jovéhagyasat kovetden a tanulmanyi teriiletek rogzitése, felvételi
tajékoztato elkészitése és kozzététele

2025. oktdber 20.

Beiskolazasi tajékoztatas a 9. évfolyamra jelentkezdk ¢és sziileik / toérvényes
képviselGik, valamint az altalanos iskolak szamara

2025. november 30.

Altalanos felvételi eljaras kezdete

2026. janudr 24.

Kd&zponti irasbeli felvételi vizsgak

2026. januar 24. 10:00

Potlo kozponti irasbeli felvételi vizsgak

2026. februar 03. 14:00

Beiratkozas a 2026/2027. tanévre

2026. junius 25-26.

Allami vizsgdk szervezése

Erettségi vizsgaidGszak

Feladat

Hataridd

Az ¢rettsegi vizsga elOkészitése, lebonyolitdsa a 2025/2026. tanév oktober —
novemberi  vizsgaiddszakdban a  Jasz-Nagykun  Szolnok  Varmegyei
Kormdnyhivatallal egyiittmiikédve kijeldlt vizsgaszervezo intézményként

2025. szeptember 01 -
november 30.

Az érettségi vizsga el6készitése, tajekoztatas, jelentkeztetés, lebonyolitasa a
2025/2026. tanév majus — juniusi vizsgaiddszakban

2025. szeptember 01 -
2026. julius 15.

A vizsga szervezésével, lebonyolitasaval, eredményeivel kapcsolatos tapasztalatok
Osszegzeése, értékelés, s az ebbdl adodo feladatok meghatarozasa és végrehajtasanak
ttemezése

2025. december 01 -
2026. julius 15.

Agazati alapvizsgdk

Feladar

Hataridd

Az agazati alapvizsgak elokészitése, lebonyolitasa

2025. szeptember 01 -
2026. augusztus 31.

Az agazati alapvizsgak szervezéséhez, eredményéhez kapcsolodo tapasztalatok
Osszegzese, szakmai fejlesztési javaslatok megfogalmazasa

2026. jtnius 30.

A vizsga szervezésevel, lebonyolitasaval, eredményeivel kapcsolatos tapasztalatok
Osszegzése, értekelés, s az ebbdl adodo feladatok meghatarozasa és végrehajtasanak
litemezése

2026. janius 30.

Tehetséggondozas, tanulmdnyi versenyek

Feladat

Hataridd

Az elozetesen megtervezett kotelezo foglalkozasokon kiviili, egyéb foglalkozasok
inditasanak egyeztetése a tanuldi igények, 1étszamok és a rendelkezésre allo
humaneré6forras alapjan

2025. szeptember 01-
30.

A tanulmanyi versenyek meghatarozésa, amelyekre a felkészités lehetGségét
felajanljuk a tanuldk részére. (Az iskoldk munkatervei tartalmazzdk a versenyek
listdjat.)

2025. szeptember 01.

Versenynaptar dsszeallitasa

2025. szeptember 30.
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Tankdonyvellatas

Feladat Hataridé
Tankdnyvek kiosztasa 2025. szeptember 01.
Poétrendelés Osszeallitasa 2025. szeptember 15.
Tankényvhasznalatra vonatkozo javaslatok sszegylijtése 2026. aprilis 15.
Tankdnyvrendelés 2026. aprilis 30.

Adatszolgdltatisok

Feladat Hataridd
Tanuldk / Képzésben részt vevo személyek nyilvantartasanak adatbazisanak 2025. szeptember 01 -
frissitése, ellenbrzése 2026. augusztus 31.
Té4jékoztatas az elsd tanitasi napon megjelent tanuldk €s a tanuloi / felndttképzesi
jogviszonnyal rendelkezdk létszamarol osztalyonkénti, szakmankénti / agazati 2025. szeptember 01.

bontasban

Téajékoztatas a 2. és a 3. tanitasi hét 1. napjanak a tanuloi / feln6ttképzési
jogviszonnyal rendelkezok 1étszamarol osztadlyonkénti, szakmankénti / dgazati
bontasban

2025.
15,

szeptember 08. /

Tajekoztatas az oktober 1-jei a tanuloi / felndttképzési jogviszonnyal rendelkezdk
1étszamarol osztalyonkénti, szakmankénti / 4gazati bontasban

2025.

oktober 01.

Téajékoztatas az elsé félév utolsd napi tanulodi / felndttképzési jogviszonnyal
rendelkezdk létszamardl osztalyonkeénti, szakménkénti / 4gazati bontasban

2026. janudr 23.

Adatszolgaltatas a munkaterv id6aranyos teljesitéseérol

2026. januar 31.

Téajékoztatas az utolso tanitasi napi tanuldi / felndttképzési jogviszonnyal
rendelkez6k 1étszamardl osztalyonkénti, szakmankénti / dgazati bontasban

2026. junius 15.

Adatszolgaltatas a munkaterv idGaranyos teljesitésérél; Eves beszdmold
elkészitése

2026. janius 30.

2025. oktéber - 2026.
Tanulmanyok alatti vizsgak eredményei, azok értékelése i OxIober
junius 30.
Hdtrdanykompenzdcids tevékenységek feladatai
Feladat Hataridé
Téjékoztatis az SNI, BTMN ellatas sziikségletérol 2025. szeptember 05.
Gyogytestnevelésben részesiilo tanuldk ellatasanak felmérése 2025. szeptember 05.

A sajatos nevelési igényl, gydgytestnevelésben, konnyitett testnevelésben részesiilo
tanulok szakvélemeényei érvényességének nyomon kdvetése, gondozasa

2026. janius 15.
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Iskolai szintii tervezési feladatok dokumentdcidja

Feladat Hataridd
Tantargyfelosztas felt6ltése a KRETA-ba 2025. augusztus 31.
Munkarend (oktatdk) kialakitdsa; Orarend elkészitése 2025. augusztus 31.
Foglalkozasok k6zotti sziinetek (oktatoi) tigyeleti rendjének elkészitése 2025. augusztus 31.

2025. augusztus 31 —

Megbizasi szerzddések / Tobbletfeladatra szolo megallapodasok elkészitése 2026, jtimius 15.

Iskolai munkaterv elkészitése 2025. augusztus 31.
Iskolai rendezvényterv elkészitése 2025. augusztus 31.
Munkakozdsségek munkaterveinek elkészitése 2025. szeptember 15.
Centrumszintii szakmai munkacsoportok munkatervének elkészitése 2025. szeptember 30.
Diakénkormanyzat munkatervének elkészitése 2025. szeptember 15.

Tanmenetek / Tematikus tervek / Projekttervek és kotelezo foglalkozasokon kiviili

2025. tus 31.
foglalkozasok munkaterveinek elkészitése e

Beiskolazasi marketing terv elkészitése 2025. szeptember 30.

Ifjusagvédelmi munkatervek, egyéni fejlesztési tervek elkészitése 2025. szeptember 30.

8. KULSO ERTEKELES

A szakképzd intézményi mindségirdnyitasi rendszerek kiilsd értékelésére vonatkozd eldirdsokat a
szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX. torvény és a szakképzésrol szolo torvény végrehajtasardl szolo
12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet hatdrozza meg.

Az IKK Innovativ Képzéstimogato Kozpont Nonprofit Zartkorlien Miikodé Reészvénytarsasag (IKK
Nonprofit Zrt.) mint a Kormany altal kijelolt szakképzési allamigazgatasi szerv a szakképzés ellendrzése
keretében végzi a szakképz6 intézmény mindségiranyitasi rendszerének kiilsé értékelését.

A mindségiranyitasi rendszer kiilso értékelése keretében kertl értékelésre
o aszakképzd intézmény szakmai tevékenysége,
e az intézmény mindségiranyitasi rendszerének muikdodtetése,
e az intézményvezetd vezetdi €és mindségiranyitasi munkdja.

A mindségiranyitasi rendszer kiilsé értékelésére az IKK/MIR/00008-1/2025 iktatdszamon nyilvantartott,
az IKK Nonprofit Zrt. szakmai igazgatdja éltal jovahagyott ellendrzési terv alapjén. Ertékelés
iddintervalluma: 2025. szeptember - december

A 2025/2026. tanévben kiilso értékelésben érintett iskolank.
A kiilsd értékelés részletei és a kapcsolodo szakképzd intézményi feladatok:

1. Az intézmény kiilsé értékelését a ket szakértd az intézményi és az intézményvezetdi dokumentumok
egységes €s nyilvanos szempontrendszer alapjan toérténd elézetes dokumentumelemzésével kezdi meg. Az
intézmeényi és az intézményvezetdi dokumentumokat az intézménynek 2025. november 4. napig kell
elkiildenie az szakkepzes.kulsoert@ikk.hu email cimre.
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2. Amennyiben az intézmény hidnyosan és/vagy nem megfelelé tartalommal kiildte meg a
dokumentumokat, abban az esetben a vezetd szakért6 hianypotlasra kéri fel az intézményt 2025. november
14. napig. Nem megfelel6 tartalomrdl akkor beszéliink, ha a dokumentum tartalma nem az ellen6rz6
listaban nevesitett dokumentumra terjed ki (pl. Szakmai Program helyett az intézmény a Hazirendet kiildi
meg). A szakképz6 intézménynek az értesitéstél szamitva 3 nap all rendelkezésre a hianypoétlasra.

3. A helyszini latogatas el6tti napokban (2025. november 28. és december 3. kozott) a szakértk altal az
intézménnyel egyeztetett id6pontban és formaban sor kerill az online megbeszélésre. Az online
megbeszélés és a szakért6i helyszini latogatas a szakérték altal osszeallitott az ,,Online megbeszélés- és
helyszini latogatasi terv’’ szerint torténik, amit a vezet6 szakérté 2025. november 24. napig megkiild az
intézménynek. Az online megbeszélésrol a szakértok jegyzokonyvet készitenek.

4. Az ,,Online megbeszélés- és helyszini latogatasi terv” szerinti — szakképzo intézmeény altal elfogadott —
idépontban keriil sor a helyszini latogatasra.

A szakértok a helyszini latogatds sordn betekinthetnek az intézményi dokumentaciokba (sziikség esetén a
partneri igény- és elégedettségmerés kérdéiveibe, Osszesitett eredményeibe, az indikatorok alapadataiba, a
TER dokumentumokba). A szakérték interjikat készithetnek (tanuldkkal, oktatokkal, vezetSkkel, dudlis
képzohelyekkel, ...), valamint szilkség esetén foglalkozast latogathatnak és/vagy helyszinbejarast is
végezhetnek. A helyszini latogatasrol a szakért6k jegyzokonyvet vezetnek. Az online megbeszélés és a
helyszini latogatas jegyzokonyvét a helyszini latogatas lezarasat kovetéen a szakértok €s az intézmény
vezetdje hitelesitik.

5. A kiils6 értékelést kovetéen az IKK Nonprofit Zrt. megkiildi a részletes értékelést és az Osszegzé
jelentést a szakképzo intézmény vezetdje és fenntartdja részére. A szakképzo intézmények feladata, hogy
a szakértSk indokolt Osszegzo jelentésben foglalt megallapitasai és javaslatai alapjan

- vizsgalja feliil a még megvalositas alatt allo cselekvési terveit és sziikség esetén modositsa azokat,

- j fejlesztések elinditasahoz cselekvesi tervet készitsen.

6. A szakképzo intézmeny a feliilvizsgalat alapjan modositott cselekvési terve(ke)t és a kiilso ertékeléshez
kapcsolodo uj cselekvési tervet az oktatd testiileti elfogadast kovetéen véleményezésre megkiildi az IKK
Nonprofit Zrt. részére. Az elfogadott cselekvési tervek megkiildési hatarideje 30 nap.

7. A cselekvési terveket az IKK Nonprofit Zrt.— az adott intézményi kiilsé értékelést végzo szakértdkon
keresztil — véleményezi és jovdhagyasra megkiildi a fenntartonak (szakképzési centrum), valamint
tajékoztatasul a szakképzé intézménynek. A szakképzési centrum részeként miikodo szakképzd
intézmények jovahagyott cselekvési tervét a szakképzési centrum az Osszegzé jelentéssel egyiitt megkiildi
a Nemzeti Szakképzési €s Felnttképzeési Hivatalnak.

A fenntartdi jovahagyas és a cselekvési tervek megvalositidsanak folyamata nem része a szakképzd
intézmény adott iddszaki killsd értékelésének. A kiilsé értékelés megéllapitdsai alapjan készitett és a
fenntarto altal jovahagyott cselekvési tervek szerint végzett fejlesztések értékelésére a kovetkezd kiilso
értékeléskor kertil sor.

17



9. VEZETOI ELLENORZES

Ellendrzés targya

Hataridé

Osztalyok, tanulocsoportok 1étszamanak ellendrzése

2025.

szeptember 15.

Ugyeleti rend ellendrzése

2025.

szeptember 30 -

2026. jinius 15.

Iskolai ellendrzési terv osszeallitasa 2025. szeptember 30.
Foglalkozasokat ellendrzés céljabdl latogatnak: foigazgatd, féigazgato-helyettes, | 2025. szeptember 01 -
igazgatd, igazgatohelyettes(ek), tanmlihelyvezetd, munkakozosség-vezetdk 2026. augusztus 31.
) 2025. szeptember 30 -
Munkarend / Foglalkozasok kezdésének ¢s befejezésének pontossa
unkarend / Foglalkozasok kezdésének és befejezésének pontossaga 2026. jénius 15.
2025. szeptember 30 -
Tanulok / Képzésben részt vevo slyek eértekelésének fol tossa
anulok / Képzésben részt vevo személyek értékelésének folyamatossaga 2026. augusztus 31.
SNI tanuldk nyilvantartasa, dokumentumok ellenérzése 2025. szeptember 30.
Tanmenetek tartalmi és formai ellenorzése 2025. november 01.
) . 2025. tember 30 -
Taniligyi dokumentéaciok ellenérzése RAGPREIE
2026. augusztus 31. 1
Helyettesitések, elszamolasok dokumentacidjanak ellendrzése 2026. augusztus 31.

i ; i e b S - 2025. szeptember 01 -
Osztalynaplok vezetése, hidnyzasok adminisztracidjanak ellendrzése 2006, angusztas 31,
Iskolai kételezo foglalkozasokon kiviili foglalkozasok latogatasa, dokumentalasa 2026. jonius 15.
Tanulmanyok alatti vizsgidk dokumentaciojanak ellendrzése 2026. augusztus 31.

SNI tanuldk szakmai dokumentalasa, az ellatas szervezettsége

2026. januar 31.

Iskolai tanmuhelyek ellenérzése

2026. junius 15.

Agazati alapvizsgak el6készitésének és lebonyolitisanak ellendrzése 2026. augusztus 31.
Erettségi vizsgak el6készitésének és lebonyolitasanak ellendrzése 2026. augusztus 31.
Oktatok tovabbképzési kitelezettségeének teljesitésének ellenGrzése 2026. augusztus 31.
Eves munkaterv idéaranyos teljesitésének ellenérzése 2026. augusztus 31.
Az ellenGrzési tapasztalatok Osszegzése, értékelés, fejlesztendd teriiletek

? z pasz 5 ] 2026. augusztus 31.

meghatarozasa, sziikséges intézkedések megtétele

Az intézmény keretmunkaterve a 2025/2026. tanévben iranytiiként szolgal oktatoink és oktatasban

kozremiikddo partnereink szdmara.

A munkaterv nem csupéan egy feladatlista, hanem egy kozos jovékép, amely a tanuldok fejlodését, az oktatok

szakmai megljuldsat €s az intézmények folyamatos fejlédését szolgalja.

Hisziink abban, hogy a k6zos munka eredményeként tanuloink korszert tudassal, értékekkel és biztos

jovokeéppel gazdagodnak.

Bizunk abban, hogy a tanévben megvalodsitott programokkal, innovaciokkal és kézosségi €lményekkel
hozzéjarulunk ahhoz, hogy iskolank tovabbra is a szakképzés meghatarozo szerepldje legyen.

Kiildetésiink: ,, Emberi érték a tehetség, ami majdnem mindenkiben megtaldlhato, csak sokdig kell faragni

a kovet, hogy végiil megcesillanjon a dragakd” /Czeizel Endre/
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